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AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Direcao-Geral de Alimentacao e Veterinaria

Aviso n.° 4387/2019

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, procedeu-
-se a consolida¢@o da mobilidade interna, na categoria, no mapa de
pessoal da Direg¢do-Geral de Alimentagdo e Veterinaria, da técnica
superior, Renata Silvia Duarte Ferreira da Silveira Melo de Carvalho,
ao abrigo do disposto no artigo 99.° do Anexo a referida Lei, tendo
sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ficando posicionada na 5.* posi¢do remuneratdria e no
nivel remuneratorio 27, da tabela remuneratéria Ginica aprovada pela
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, com efeitos a partir de
18 de abril de 2018.

29 de dezembro de 2018. — O Diretor-Geral de Alimentagdo e Ve-
terinaria, Fernando Bernardo.
312110214

Aviso n.° 4388/2019

Nos termos do disposto na alinea b) n.° 1 e do n.°2 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que procedeu-
-se a consolidagdo definitiva da mobilidade, no mapa de pessoal da
Direcao-Geral de Alimentag@o e Veterinaria, da técnica superior Na-
tércia Bela Gongalves Gomes, ao abrigo do disposto no artigo 99.°
do Anexo a referida Lei, tendo sido celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas com efeitos a 14 de fevereiro de 2019, ficando
posicionada na 3.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 19, da
tabela remuneratoria inica aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro.

20 de fevereiro de 2019. — O Diretor-Geral de Alimentagdo e Vete-
rinaria, Fernando Bernardo.
312123742

Despacho n.° 2795/2019

De acordo com o disposto nos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na redagdo que lhe foi conferida pelas Leis n* 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015,
de 3 de setembro, foi aberto procedimento concursal — Codigo da
Oferta da BEP: OE201811/0765 — Aviso n.° 17309/2018, publicado
no Didrio da Republica n.° 228, 2.* série, de 27 de novembro de
2018 — para selecao do titular do cargo, de diregao intermédia de 2.°
grau, Chefe de Divisdo de Alimentagdo e Veterinaria da Coimbra, da
Diregao de Servigos de Alimentacdo e Veterinaria da Regido Centro,
previsto na subalinea iv) da alinea b) do n.° 9.° do artigo 1.° do Des-
pacho n.° 15262/2012, de 21 de novembro, na sua versdo atual, por
forca do disposto nos artigos 9.° e 10.° da Portaria n.® 282/2012, de
17 de setembro.

O referido procedimento foi publicitado e concluido de acordo
com os respetivos condicionalismos e formalismos legais, tendo
o juri do concurso apresentado proposta de designagdo do Mestre
em Satde Publica, Paulo Sérgio Carvalho Pinto Carneiro para o
desempenho daquele cargo, com base nos factos, razdes e funda-
mentos constantes da referida proposta, que integra o respetivo
procedimento concursal.

Tendo em conta a citada proposta de designag@o, considera-se que o
referido candidato possui a competéncia técnica, a experiencia profis-
sional e a aptiddo necessarias para o exercicio do cargo, bem como o
perfil adequado para o exercicio das fungdes em causa. Pelo exposto,
designo para o cargo de Chefe de Divisdo de Alimentagao e Veterinaria
da Coimbra, da Diregdo de Servigos de Alimentagdo e Veterinaria da
Regido Centro, da Dire¢do Geral de Alimentagdo e Veterinaria, o Mestre
em Saude Publica, Paulo Sérgio Carvalho Pinto Carneiro, em regime
de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
de 1 de margo de 2019, inclusive, nos termos do disposto nos numeros
9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004.

A nota curricular do designado em aprego fica junto ao presente
despacho, dele fazendo parte integrante.

25 de fevereiro de 2019. — O Diretor-Geral, Fernando Manuel
d’Almeida Bernardo.
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Nota curricular de Paulo Sérgio Carvalho Pinto Carneiro

Data de Nascimento: 15 de abril de 1975
Naturalidade: Luanda, Angola
Habilitagdes académicas:

Em 2006 concluiu Mestrado em Satde Publica pela Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra, com a distingdo de Muito Bom
por unanimidade;

Aluno de Doutoramento em Ciéncias Veterinarias na Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro, desenvolve tese na area da Saude Publica,
Higiene e Seguranga Alimentar;

Em 1999 concluiu a Licenciatura em Medicina Veterinaria pela Uni-
versidade de Tras-os-Montes e Alto Douro;

Experiéncia profissional relevante:

Em 2011 assumiu as fungdes de Coordenador Regional de Inspegao
Sanitaria de Carnes na Dire¢ao de Servigos de Alimentagao e Veterinaria
da Regido Centro, Diregao Geral de Alimentagdo e Veterinaria, tendo
dinamizado agdes de formagdo, participando em comissdes e grupos
de trabalho, elaborou e divulgou procedimentos, normas e orientagdes
para uniformizagéo de procedimentos de atuagdo. Acompanhou a im-
plementagdo do Plano de Acompanhamento da Inspegdo Sanitaria, do
Plano de Vigilancia da Resisténcia Antimicrobiana, dos Procedimentos
de Supervisdo do Exame em Vida nas Exploragdes e do Registo Nacional
de Equideos;

Em outubro de 1999 iniciou a sua atividade profissional como Inspetor
Sanitario da Dire¢ao Regional de Agricultura da Beira Litoral, tendo de
2003 a 2009 desenvolvido conjuntamente a sua atividade profissional
na area da Sanidade Animal;

Formacgao profissional relevante:

Desde 2004 vem exercendo fungdes académicas e cientificas no
Departamento de Medicina Veterinaria da Escola Universitaria Vasco
da Gama. Como docente lecionou e coordenou ensino em areas dis-
ciplinares relacionadas com a Inspeg@o Sanitaria e a Satide Publica
Veterinaria no ambito de ciclos de estudos de graduagdo (licenciatura
e mestrado integrado);

No contexto da atividade cientifica acompanhou projetos de investi-
gacdo cientifica, apresentou comunicagdes orais e escritas em encontros
cientificos nacionais e internacionais, orientou estagios finais de licen-
ciatura e mestrado e publicou artigos cientificos e técnicos em revistas
de especialidade.

312107015

Instituto da Vinha e do Vinho, I. P.

Aviso n.° 4389/2019

Recrutamento de 1 Técnico Superior em regime
de mobilidade para exercer funcdes
no Departamento de Gestao Financeira e Administracio

De acordo com o disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei
n.°35/2014 de 20 de junho, torna-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, procedimento para recrutamento em regime
de mobilidade de 1 Técnico Superior para exercicio de fungdes no
Departamento de Gestdo Financeira e Administragdo do Instituto da
Vinha e do Vinho, I. P.

1 — Tipo de oferta: Mobilidade na categoria;

2 — Carreira: Técnico Superior

3 — Numero de postos de trabalho: 1;

4 — Prazo: 10 dias tteis a contar da data da publicagéo do presente
aviso;

5 — Remuneragdo: A prevista no artigo 153.° da Lei n.° 35/2014 de
20 de junho, conjugado com o artigo 18.° da Lei n.® 71/2018 de 31 de
dezembro (OE2019);

6 — Posto de trabalho: Departamento de Gestao Financeira e Ad-
ministragado

7 — Caracterizacao do posto de trabalho: ao posto de trabalho a
ocupar corresponde o conteudo funcional estabelecido na legislacdo
em vigor:

Desenvolvimento e aplicagdo dos Instrumentos de Gestao:

a) Anélise SWOT
b) Agenda estratégica
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¢) QUAR

d) Plano de Atividades

e) Relatorio de Atividades

/) Desenvolvimento e Implementagdo de uma politica de Gestdo da
Qualidade.

2) Atualizagdes do Manual de Procedimentos do IVV

h) Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Co-
nexas

i) Monitorizagdo e realizacdo dos respetivos relatorios periddicos;
sugestdao de alteragdes a efetuar sobre o plano sempre que se justi-
fique.

8 — Requisitos de admiss@o: Contrato de trabalho em fungdes publi-
cas por tempo indeterminado.

9 — Local de trabalho: Instituto da Vinha e do Vinho, I. P., Rua Mou-
zinho da Silveira, 5, 1250-165 Lisboa;

10 — Formalizagao de candidaturas: Requerimento dirigido ao Pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto da Vinha e do Vinho, 1. P., por
correio postal, para o e-mail drh@ivv.gov.pt, ou entregue pessoalmente
(entre as 9h00 e as 12h30 e entre as 14h00 e as 16h30), para Rua Mouzi-
nho da Silveira, 5, 1250-165 Lisboa, com a mengao expressa da moda-
lidade de relagdo juridica de emprego publico que detém, a categoria, a
posicdo e nivel remuneratodrios e o respetivo montante remuneratorio, e
contacto telefonico, acompanhado de curriculum profissional detalhado
e comprovativos das habilitagdes literarias.

11 — Selegdo de candidatos: A sele¢@o dos candidatos sera efetuada
com base na analise do curriculum vitae e entrevista.

A presente oferta de emprego publico sera devidamente publicitada
na Bolsa de Emprego Publico, no Didrio da Republica e em quaisquer
outros canais de divulgacgdo que se revelem adequados.

19 de fevereiro de 2019. — O Presidente do Conselho Diretivo, Ber-
nardo Gouvéa.

312103565

AGRICULTURA, FLORESTAS E DESENVOLVIMENTO
RURAL E MAR

Diregéo Regional de Agricultura e Pescas do Algarve

Despacho (extrato) n.° 2796/2019

Designac¢do, em regime de substituicio

Conforme Despachos Internos n.° s 03/2019, 04/2019 ¢ 05/2019, de 16
de janeiro, considerando que o n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.* 51/2005, de
30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de
3 de setembro, estabelece que os cargos dirigentes podem ser exercidos,
em regime de substitui¢do, em caso de vacatura do lugar.

Considerando que os cargos abaixo referidos se encontram vagos
e que foi dada ordem de recrutamento para ocupagdo dos respetivos
lugares dirigentes, até a conclusdo do concurso nos termos do dis-
posto no artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, é necessario
proceder a designacdo em regime de substituigao, pelo que fago
publico que se encontram designados, em regime de substituigdo,
com efeitos a partir de 16 de janeiro, os técnicos superiores a seguir
mencionados:

Rui Miguel dos Santos Mota e Costa, em regime de substitui¢do no
cargo de Diretor de Servigos de Controlo

José Paulo dos Reis Casimiro de Jesus, em regime de substitui¢cdo no
cargo de Chefe de Divisdo de Licenciamento

Sonia Jorge Costa Pires, em regime de substituigdo no cargo de Chefe
de Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos, Assessoria Juridica e
Auditoria Interna

19 de fevereiro de 2019. — O Diretor Regional, Pedro Valadas Mon-
teiro.

Nota curricular
Identificacdo:

Nome — Rui Miguel dos Santos Mota e Costa
Data de nascimento — 26 de julho de 1969
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Estado Civil — Casado
Categoria — Técnico superior

Formacgao Académica:

Licenciatura em Engenharia Florestal, na UTAD — Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

Experiéncia Profissional:

Chefe de Divisdo de Licenciamento, com as competéncias previstas no
Despacho n.° 13475/2012, de 16-10-2012, republicado em 22-05-2013,
bem como outras que foram cometidas adicionalmente no ambito do
Ordenamento do Territorio, licenciamento de estabelecimentos de Aqui-
cultura Marinha e PRODER (Agdes 2.4 ¢ 3.7), desde outubro de 2012
até a presente data.

Administrador da Plataforma Colaborativa de Gestao Territorial (Des-
pacho Interno n.° 14/2017, de 23 de novembro de 2017).

Representante da DRAPALG na Comissdo de Acompanhamento da
Bolsa de Terras (Despacho n.° 11/2014, de 01 de abril).

Representante efetivo da DRAPALG nas Comissdes de Acompanha-
mento dos PDM do Algarve (Despacho n.° 708/2013, de 11 de janeiro).

Participa¢do como orador/moderador em varios seminarios, workshops
e palestras.

Técnico Superior no Secretariado Técnico da Autoridade de Gestdo
do PRODER, em regime de requisi¢ao, exercendo fungdes na area do
Subprograma 1 — entre fevereiro de 2010 e outubro de 2012.

Técnico superior na Diregdo Regional de Agricultura do Algarve, a
exercer fungdes na sua categoria profissional na Direcdo de Servigos de
Inovagdo e Competitividade (DSIC) — entre maio de 2007 e fevereiro
de 2010.

Técnico superior no IFADAP/INGA, exercendo fun¢des na area de
analise e controlo de projetos de investimento cofinanciados pela Unido
Europeia, na Diregdo Regional do Algarve — Faro — entre fevereiro
2006 a maio 2007.

Destacado em Lisboa, no IFADAP/INGA, no ambito da equipa do
SIADRU que desenvolveu as ferramentas informaticas de analise de
projetos no ambito do QCA III. Foi responsavel pelo desenvolvimento
dos formularios digitais ¢ modelos de analise para os programas PO-
AGRO (Agdes 3.1, 3.2, 3.3 ¢ 3.6), PORC-AIBT (Agdes 1,2, 3,4 ¢
10), POAGRIS (Agdes 3.1 e 3.2), PRODESA (Agédo 3.1) e POPRAM
(Ag@0 6.1) — entre janeiro 2004 a fevereiro 2006.

Técnico superior do IFADAP, exercendo fungdes na area de analise
e controlo de projetos de investimento cofinanciados pela Unido Eu-
ropeia, na Dire¢do Regional do Algarve, Faro — entre outubro 1997 a
janeiro 2004.

Responsavel técnico da Associacdo Florestal do Cavado
(FORESTIS) — entre julho 1996 a outubro 1997.

Professor da disciplina de Fisico-quimica na Escola Secundaria de
Vinhais — entre outubro 1995 e julho de 1996.

Formagdo profissional mais relevante:

Curso HACCP Principles and audit techniques, phase 2 (2017);

Curso FORGEP — Programa de formacdo em gestdo publica
(2016);

Curso “Controlos Oficiais na Agroindustria” (2013)

Curso “Liderar e motivar equipas” (2013)

Curso “Sistemas de Gestao de Bases de Dados-SGBD” (2012)

Nota curricular
Identificagao:

Nome: José Paulo dos Reis Casimiro de Jesus
Data de nascimento: 05-02-1971
Categoria — Técnico superior

Formagao Académica:

Pos-graduacdo em Qualidade de Analises na Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade do Algarve;

Grau de Licenciado em Engenharia Alimentar da Escola Superior de
Tecnologia/Universidade do Algarve em 1999;

Bacharelato em Engenharia Alimentar pela Escola Superior de Tec-
nologia/Universidade do Algarve em 1994.

Experiéncia Profissional:

Técnico Superior na Divisdo de Pescas e Aquicultura da DRAP Al-
garve como analista no Programa Operacional MAR2020, desde feve-
reiro 2014 até 15 de janeiro 2019;



