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¢) Experiéncia no desenvolvimento e manutencdo de Sistemas de
Informagao.

Competéncias:

a) Orientagdo a objetivos, pragmatismo e determinagao;

b) Capacidade de lideranga, planeamento, gestdo e organizagao;
¢) Dominio da lingua inglesa (falada e escrita)

d) Capacidade de comunicagdo e negociagao

Referéncia 11

a) Licenciatura em Informatica (ou equivalente)

b) Experiéncia em Gestao de Programas e Projetos

¢) Experiéncia no desenvolvimento e manutencdo de Sistemas de
Informacao

Competéncias:

a) Orientagdo a objetivos, pragmatismo e determinagao;

b) Capacidade de lideranga, planeamento, gestdo e organizacao;
¢) Dominio da lingua inglesa (falada e escrita);

d) Capacidade de comunicagio e negociagao.

Referéncia I11

a) Licenciatura;

b) Experiéncia em gestdo de fundos e instrumentos financeiros;

¢) Experiéncia em acompanhamento de projetos financiados por
fundos comunitarios e ou outros.

Competéncias:

a) Orientagdo a objetivos, pragmatismo e determinago;

b) Capacidade de lideranga, planeamento, gestdo e organizacao;
¢) Dominio da lingua inglesa (falada e escrita);

d) Capacidade de comunicagao e negociagao.

Referéncia IV

a) Licenciatura em Direito

b) Experiéncia relevante na area da contratagio publica;

¢) Conhecimentos de informatica na ética do utilizador, sobretudo,
dominio de plataformas eletronicas de contratagdo.

Competéncias:

a) Capacidade de comunicagdo e facilidade de relacionamento in-
terpessoal;
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b) Capacidade de lideranga, planeamento, gestdo e organizagao;
c) Personalidade proativa, espirito de iniciativa e de equipa.

D. Requisitos de admissdo:

Relagdo juridica: trabalhadores que possuam atualmente uma relagéo
juridica de emprego publico, em regime de nomeagdo ou de contrato
de trabalho em fungdes publicas, constituida por tempo indeterminado.

E. Método de selecio:

A selegdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular,
podendo ser complementada com uma entrevista profissional de selecéo.
A referida analise curricular tem carater eliminatdrio, sendo apenas os
candidatos pré-selecionados contactados para a realizag@o da entrevista
profissional de selegdo.

F. Remuneragao:

Igual & que o trabalhador aufira no lugar de origem, nos termos
previstos no artigo 38.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro
(LOE/2013).

G. Formalizagdo da candidatura:

A candidatura deve ser formalizada no prazo de 10 dias uteis, a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, através de
requerimento dirigido ao Diretor-Geral de Politica do Mar, Avenida
Brasilia, n.° 6, 1449-006 Lisboa, com a mengdo expressa do vinculo, da
carreira/categoria que detém, da posic@o e nivel remuneratorios e a cor-
respondente remunerac¢do mensal e do contacto telefénico, acompanhado
do curriculum vitae, atualizado e certificado de habilitagdes literarias.
A candidatura pode, também, ser entregue, pessoalmente, na morada
acima referida, e dentro do mesmo prazo, no periodo compreendido
entre as 9H30 horas e as 12 horas e 30 minutos e as 14H30 horas e as
17 horas, na DGPM.

A presente oferta de emprego estara ainda disponivel na pagina ele-
tronica da DGPM em http://www.dgpm.mam.gov.pt/Pages/AEquipa.
aspx.

17 de dezembro de 2014. — O Diretor-Geral, Jodo Fonseca Ri-
beiro.
208335624

Instituto da Vinha e do Vinho, I. P.

Aviso n.° 378/2015

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 94/2012, de 20 de abril, torna-se publico que no ano de 2015, os valo-
res da taxa de certificag@o a cobrar no ato de certificagdo pela Comissdo
Vitivinicola Regional do Dao, s@o os constantes do quadro seguinte:

Capacidade superior
a0,25L e igual
ou inferior a 0,5L

Capacidade igual
ou inferior a 0,25L

Capacidade superior
a0,5L e igual
ou inferior a 1L

Capacidade igual
ou superior
a 2L e inferior a 3L

Capacidade superior a 1L
¢ inferior a 2L

Capacidade igual
ou superior a 3L

DOPD3o ......... 0,008750 €/unidade | 0,017500 €/unidade | 0,035000 €/unidade | 0,070000 €/unidade | 0,035000 €/litro (ou fragdo) | 0,035000 €/litro (ou fragio)
DOP Lafoes . ...... 0,008750 €/unidade | 0,017500 €/unidade | 0,035000 €/unidade | 0,070000 €/unidade | 0,035000 €/litro (ou fragéo) | 0,035000 €/litro (ou fragéo)
IGP TERRAS do Déo | 0,006563 €/unidade | 0,013125 €/unidade | 0,026250 €/unidade | 0,052500 €/unidade | 0,026250 €/litro (ou fragao) | 0,013125 €/litro (ou fragdo)

23 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Frederico Falcdo.

208333631

Aviso n.° 379/2015

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 94/2012, de 20 de abril, torna-se publico que no ano de 2015, os valores
da taxa de certificag@o a cobrar no ato de certificag@o pela Comissdo Vitivinicola da Bairrada, sdo os constantes do quadro seguinte:

Capacidade Igual
ou inferior a 0,251

Capacidade Superior a 0,25L| Capacidade Superior a 0,5L
¢ igual ou inferior a 0,51

Capacidade Superior
a 1L e inferior a 2L

Capacidade Igual

¢ igual ou inferior a 1L ou superior a 2L

DO Bairrada
Vinho ... 0,0078 €/unidade | 0,0155 €/unidade 0,0310 €/unidade 0,0620 €/unidade | 0,0310 €/litro (ou fragdo)
Vinho Espumante. ................... 0,0081 €/unidade | 0,0163 €/unidade 0,0325 €/unidade 0,0650 €/unidade | 0,0325 €/litro (ou fragdo)
Vinho Licoroso. . .................... - - 0,0325 €/unidade — 0,0325 €/litro (ou fragdo)
Aguardente Vinica e Bagaceira......... — — 0,0325 €/unidade - 0,0325 €/litro (ou fragdo)
IG Beira Atlantico
Vinho ... 0,0050 €/unidade | 0,0100 €/unidade 0,0200 €/unidade 0,0400 €/unidade | 0,0200 €/litro (ou fragdo)
Vinho Espumante. ................... 0,0081 €/unidade | 0,0163 €/unidade 0,0325 €/unidade 0,0650 €/unidade | 0,0325 €/litro (ou fragéo)

23 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Frederico Falcdo.

208333478



